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 چکیده

نقش بیوتکنولوژی در ارتقای امنیت ملی جمهوری اسلامی ایران  "این رساله به دنبال پاسخگویی به این پرسش اصلی بود که 

افزایش توانمندی های اقتصادی، دفاعی و امنیتی منجر به ارتقای امنیت ملی  "پاسخ احتمالی به سوال فوق این بود که  "چیست؟

دفاعی وغیره بیوتکنولوژی بااعث می شود جمهوری اسلامی ایران به  –شاورزی، پزشکی، نظامی می شود. مزیتهای اقتصادی، ک

  "توانمندی های بالایی برسد که ارتقای امنیت ملی را به دنبال دارد.

لملل ا کارگزار به اثبات فرضیه فوق پرداخته شد. برای آنکه کشوری بتواند در عرصه بین –با استفاده از چارچوب نظری ساختار 

بازیگری پرتوان و موثر باشد، باید قدرتمند باشد؛ یکی از مولفه های قدرت توانایی های علمی و تکنولوژیکی است. بیوتکنولوژی به 

 عنوان یکی از هفت دانش صنعتی جهان، موجبات قدرتمندی دارندگان آن را فراهم می کند. 

نظامی آن باعث بهره وری های متعدد  –پزشکی، زیست محیطی، دفاعی  ماهیت چند منظوره  بیوتکنولوژی و کاربردهای کشاورزی،

 اقتصادی و امنیتی می شود که تقویت این ابعاد تحکیم امنیت ملی کشورها را به دنبال دارد. 

 به توسعه بلندجمهوری اسلامی ایران، با تعریف اهداف بلند مدت برای خود، قدم در راه توسعه و قدرتمندی گذاشته است. رسیدن 

بیوتکنولوژی ناممکن است. سودآوری های اقتصادی آن در ابعاد مختلف وجهی از مزیتهای بیوتکنولوژی مدت، بدون استفاده از مزایای 

است. ضمن آنکه جنگهای آینده، جنگهای بیولوژیک است که کشورهایی که به دفاع بیولوژیک مجهز نباشند، آسیب پذیری بسیاری 

 دارند.

مهم و حساس ایران در منطقه ایجاب می کند که ایران از بیوتکنولوژی و ابعاد متعدد آن، برای قدرتمندی خود استفاده  موقعیت

کرده و از فرصت های بین المللی خود سود کافی را برده و محدودیت های بین المللی اش را به حداقل برساند. این قدرتمندی، 

 را به دنبال دارد. تقویت امنیت ملی جمهوری اسلامی ایران
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 بیان مسئله  - 1

ختلف مسائل م مفهومی پیچیده و چند لایه است که ،از مسائل بسیار مهم در روابط بین الملل "امنیت ملی  "

ذاری گی و پیشر ت های تکنولوژیکی تاثیرمختلف قابل بررسیی اسیتف  ن آور  مناظر از  ند کهبر آن تاثیر گذار

 نیتی دارندفمستقیم بر معادلات ام

بیوتکنولوژی به عنوان یکی از علوم هفت گانه برتر جهان امروز، جای خود را در مسائل مهم پیدا کرده   

اسیتف کشورها با نناخت این  ن آوری، گام های بلندی برای ررکت در مسیر آن بردانته اند و سعی می کنند  

 کرده و یا از آنان پیشی بگیرندف اصله خود را با سردمداران بیوتکنولوژی جهان هر چه کمتر 

مزایای مختلف بیوتکنولوژی در اقتصاد، کشاورزی، پزنکی، نظامی و غیره باعث نده که از مقوله های تاثیر 

 گذار بر امنیت ملی کشورها باندف

صیییدد آن اسیییت که تاثیر و تاثیرات بیوتکنولوژی بر امنیت ملی جمهوری اسییی می ایران را این پژوهش در

مشخص از آن به طور ساله کشور  02و در برنامه  گذانته قدم ایدف جمهوری اس می ایران، در این راهبررسی نم

در این مسیر پیشر ت، ررکت کرده و از مزایای آن رظ کا ی  انبا برنامه ریزی های دقیق می تو فنام برده است

 بردفلازم را به سود امنیت ملی کشور  و

 علت انتخاب موضوع  -2

امنیت ملی از مناظر مختلف قابل بررسیییی  اسیییتف و همیشیییگی یکی از دغدغه های اصیییلیی، امنیت مل

ر ت فبیوتکنولوژی از جمله این پیشامنیت کشورها دارد مهمی بر های تکنولوژیکی امروز تاثیراتپیشر ت ،است

معادلات امنیتی  هاست که امروزه کشورها برای آن برنامه ریزی های دقیق و مدونی کرده اندفاهمیت این امر در

که آیا ایران به عنوان کشییوری مهم در منهقه، سییهمی در  می کند سییوالات زیادی در نهن ایداد  جهان امروز،

کنولوژی دارد یا خیر؟ سیهم بیوتکنولوژی در ارتقای امنیت ملی چقدر اسیت؟ اسیتراتژی جمهوری اس می    بیوت
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امنیت ملی کشورها و پاسخگویی اهمیت  ای امروز،یت  ن آوری زیستی در دنیاهم ایران در این زمینه چیسیت؟ 

 ، باعث پرداختن به موضوع ندفدر این زمینه به سوالات بی نمار ایداد نده

 سابقه پژوهش  -3

یابیم که اکثر آنها امنیت ملی را از بعد نظامی مسییهله امنیت ملی پرداخته اند، درمی در بررسییی آثاری که به 

آنها نیز به جنبه هایی دیگر از جمله اقتصادی نگریسته اندف اما اینکه به امنیت ملی بررسی کرده اند و در برخی از 

اندام نشیییده اسیییت و این از منظر  ن آوری های جدید از جمله بیوتکنولوژی در ایران پرداخته نیییود، کاری 

 کاری جدید می باندف پژوهش

 سوال اصلی  -4

 لامی ایران چیست؟ش بیوتکنولوژی در ارتقای امنیت ملی جمهوری اسنق

 فرضیه پژوهش -5

، مزیت های  اقتصادی  می نیودف ارتقای امنیت ملی  مندر به اقتصیادی، د اعی و امنیتی  مندی هایا زایش توان 

د اعی و غیره بیوتکنولوژی باعث می نیود جمهوری اس می ایران به توانمندی   -کشیاورزی، پزنیکی، نظامی  

 ی را به دنبال دارد. که ارتقای امنیت مل های بالایی برسد

 مفاهیم و متغیرها -6

 ز:با توجه به  رضیه پژوهش، مفاهیم و متغیرها عبارتند ا

 هیای علمی و  نی در تبیدیییل بعویییی مواد بیه کمیي عوامیل بیولوژیییي      کیاربرد رو   :بیوتکنولوژی

مات در کشیییاورزی، کالا و خد ها وففف ( برای تولید های گیاهی و جانوری و آنزیمها، یاخته میکروارگانیسیییم)

 .دارویی، پزنکی و سایر صنایع صنایع غذایی،

 قدان  ،منا ع و اهداف و در جهتی نهنی ،در بعد عینی  قدان تهدیدات نسیییبت به ارز  ها :امنیتت ملی 

یزیکی و غیر  یزیکی ( واقع ) ارز  هیا، منا ع و اهداف ( مورد هدوم )   هیای ملی ترس از این کیه این بنییان   

 بشوندف

 دستیابی به بیوتکنولوژی:  قلمست متغیر

 کارگزار -ساختار : هوابستمتغیر 
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 سوالات فرعی پژوهش -7

 ی تصمیم گیری در جمهوری اس می ایران کدام است؟نمبا الف(

جمهوری اس می ایران ایداد می  امنیت ملی ساختار نظام بین الملل چه  رصت ها وتهدید هایی را برای (ب

 کند؟

 لوژی در ابعاد جهانی چیست؟ج( جایگاه بیوتکنو

 چیست؟د( موانع و  رصت های بیوتکنولوژی ایران در ابعاد جهانی 

 پیش فرض های پژوهش -8

نهنیت کارگزاران است و از سوی دیگر  ها وتصیمیمات نظام های سییاسیی از یي سیو م فوف به اندیشه     

 م دود به ساختارهای داخلی و نظام بین المللی می باندف

 وهشاهداف پژ -9

 نشان دادن اهمیت بیوتکنولوژی در جهان امروز الف(

 تبیین ر تار جمهوری اس می ایران در ررکت کردن به سمت این  ن آوریب( 

 تبیین ارتقای امنیت ملی جمهوری اس می ایران با پیشر ت های تکنولوژیکی ج( 

 ری اس می ایرانالملل برای جمهو تبیین  رصت ها و م دودیت های ساختاری در عرصه بیند( 

 روش پژوهش -11

 کارگزار به تبیین و ت لیل موضوع پرداخته می نودف –از چارچوب نظری ساختار  بااستفاده

 روش گردآوری اطلاعات -11

جمع آوری اط عیات و داده هیای این پژوهش از طریق  یش برداری از کتو و مد ت علمی و باني های   

 زمینه امنیت ملی و بیوتکنولوژی صورت گر ته استف دراینترنت  اط عاتی موجود از جمله

 سازماندهی پژوهش  -12

ه نده پرداخت ت قیقتفصیلی  طرحن پژوهش از یي مقدمه و پنج  صیل تشیکیل نیده استف در مقدمه به    ای

نظری ساختار کارگزار استفاده نده استف  صل اول، چارچوب نظری است که برای پیشبرد ب ث از چارچوب 

 استف
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گی چگونبه  دوم آن نیزدو بخش است: در بخش نخست آن به نظام بین الملل و در قسمت  نامل دوم صل 

  فپرداخته ند در جمهوری اس می ایران تصمیم گیری

چهار گفتار است به کلیات بیوتکنولوژی، بیوتکنولوژی در کشورهای دیگر، جایگاه  که مبتنی بر  صل سوم

 ف می ایران پرداخته استانع و  رصت های بیوتکنولوژی در جمهوری اسبیوتکنولوژی در ابعاد جهانی و مو

  صل چهارم پژوهش نیز نامل امنیت ملی، مولفه ها و ابعاد می باندف 

 صل پندم،  صل نتیده گیری است که در آن چگونگی و نقش بیوتکنولوژی در ارتقای امنیت ملی           

 فه استر تجمهوری اس می ایران مورد بررسی قرار گ
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 مقدمه

ت ها به این مسهله در تبیین آن بسیار رائز لامنیت ملی مقوله ای مهم برای کشورها به نمار می رودف نگاه دو

ت برخی دیگر از دول، ا به امنیت ملی نگاهی بیرونی استت هلاهمیت می باند؛ زیرا در رالی که نگاه برخی دو

ی به آن دارند و از آن برای ت کیم پایه های تسیلط خود در داخل کشیور و از سر گذراندن ب ران   ا نگاه درونه

 های مشروعیت و کم کردن اعتراضات داخلی بهره می جویندف

ت ها در عرصه بین الملل و پیشبرد اهداف امنیت ملی خود از سوی ساختار لهمه این دو ،لازم به نکر اسیت 

م دودیت ها و  رصییت هایی روبرو می نییوندف نظریه ها، دیدگاه ها و مدل های  روابط بین الملل با یکسییری

 رصت ها  تقابل ها و ،در پی  هم واقع بینانه از تاثیرات آنها بر امنیت ملی "ساختار و کارگزار  "مربوط به رابهه 

 می باندف 

ملل همچون هالیس، ونت، گییدنز ب یث رابهه سیییاختار و کارگزار، را مهرح کرد اما متفکران روابط بین ال  

اسیمیت و دیگران آن را وارد عرصیه روابط بین الملل کردندف ساختار و کارگزار منهقام مستلزم یکدیگرند، یعنی   

هایی که بر کارگزاری می زند یا  رصت هایی که برای ا سیاسی تنها به واسهه قید و بندیي سیاختار اجتماعی ی 

براین، تصور ساختار بدون رداقل تصوری اجمالی از کارگزاری که ممکن آن تدارک می بیند، تداوم می یابدف بنا

از دیدگاه گیدنز، مفهوم کارگزار در ارتباط  1اسیت ت ت تاثیر آن باند)م دود نود یا توانگر گردد(، معنا نداردف 

 فدو آن نامل اندام ندادن کار هم می نو "اندام کار توانایی انسان در"با قدرت است و کارگزار یعنی 

کنند و برساختارهایی که زمینه ها را تعیین می "تاثیر دانتن "مسیهله نفون یا   ،قدرت، مسیهله کارگزار اسیت  

دامنه امکانات دیگر را مشیخص می سیازندف این نشیان دهنده نیاز به بردانیتی رابهه ای هم از ساختار و هم از     

اب سانت ،اب دادن کارگزاریساین انت ساختار نخص دیگر استف بنابر ،کارگزار اسیت ؛ کارگزاری یي نیخص  

کنش های وزیران و رکومت ها سیییاختارهایی پدید می آورد که  فدادن قیدرت اسیییت )هم ملی و هم واقعی( 

                                                           

، 8731ی استوکر، روش و نظریه در علوم سیاسی، ترجمه امیر محمد حاجی یوسفی، تهران: پژوهشکده مطالعات راهبردی، دیوید مارش و جر 

.703ص   
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بقیه ما را م دود می  ،کارمندان دولت را م دود می سیییازدف آثار و نتایج کنش های این کارمندان به همین ن و

 2فگرداند

کارگزار  از دو واقعیت مشخص در زندگی  -مسهله ساختار گوید:کارگزار می  -در باره رابهه سیاختار  ونت

انسییان ها و سییازمان ها بازیگران هدف مندی می بانییند که اقدامات آنها به باز  ،اجتماعی ریشییه می گیرد: اولام

که سییازنده  تولید و ت ول جامعه ای که در آن زندگی می کنند یاری می رسییاند؛ ثانیام جامعه از روابط اجتماعی

 3تعام ت میان بازیگران هدف مند می باند، ایداد نده استف

کارگزار  نیل یي پدیده ثانوی عق نی قرار می گیرد که در این رابهه هیچ کدام از طر ین  -رابهیه سیییاختار 

وجودی مسیییتقل از دیگری نداردف گیدنز هم از دوگانگی سیییاختار سیییخن می گوید، رال آنکه به همان ن و  

، سوبژکتیویزم را نام تمل می ردورز عامل هاگی عاملیت )انسانی ( نیز ورود داردف دوگانگی با نیروهای خدوگان

سییازد و آن را موکول به کاربرد سییاختارهایی می کند که از قواعد و منابعی تشییکیل نییده اند که الزام هایی را  

ملین زمان اند، زمان را منتقل می کنندف توانایی می بخشیندف سیاختار ها نیکل مفید گذنته هستند، ساختارها را   

ابزار و اسییباب اندام امور داردف تا جایی که به  ،ی از نیییوه هایبنابر این عاملیت بسییتگی به آگاهی از بازمانده ها

ت یا ته و می باید سوژه )نهن ( و ابژه )عین = ساختار( عینیمنبع و قاعده و گذنته وابسته نده است )عاملیت ( 

 4تصل کندفبه هم م را

اما گیدنز به همین ن و ساختارها را با این تلقی که واقعیتی ضمنی اند، نهنی می بیند؛ یعنی وجود ساختارها 

نیروی مولدنان  ،هان عملی و آگاهانه آنها توسیط  عامل  رفظ و نگاه دانیته می نیوند و صیر ام با به کار بسیت    

له و هم به عنوان م صول کارگزار تعریف می کندف را هم به عنوان وسیی  "سیاختارها "نز دسیاخته می نیودف گی  

 5زگشتی داردفساختارها م صول یا همان پیامدها هستندف چون کاربرد آنها توسط عامل ها پیامدهای با

ساختار با تمرکز بر نیوه های عمل اجتماعی ارائه می دهدف او به  –گیدنز راه رلی را برای مسیهله کنش گر  

می نامد استدلال می کند به این معنا که ساختار ها هم به دست کنش گران  6"تاردوگانگی سیاخ  "سیود آن چه  

                                                           

703.مارش و استوکر، پیشین، ص    

. به نقل از:43ص 8711محمد ستوده، تحولات نظام بین الملل و سیاست خارجی جمهوری اسلامی ایران، قم: موسسه بوستان کتاب،  

803.، ص 8717جان پارکر، ساختار بندی، ترجمه امیرعباس سعیدی پور، تهران، آشیان،    

همان.  
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انسانی به وجود می آید و هم وسیله ای است که چنین کنشی به کمي آن صورت می گیردف ساختار ها را انسان 

 7ها ایداد می کنند، اما آنها هم کنش انسانی را م دود و امکان پذیر می سازندف

ت را واردی ناتام اجتماعی در نظر می گیرند، از این رو لنظرییه های روابط بین الملل دو  ،از دییدگیاه ونیت   

ی ت ها استفاده ملوقتی از جمع گرایی و  رد گرایی یا انواع سیه  ت لیل در مهالعه ر تار سیییاست خارجی دو 

دولت ها مدموعه  ،کنیمت ب ث می لکارگزار سیروکار داریمف زمانی که از دو  -کنیم به ناچار با مسیهله سیاختار  

نظام های  " ریدمن و استار نیز معتقدند:  8ا رادی هستند که از طریق اقدامات خود بر یکدیگر تاثیر می گذارندف

از نظر  ،براین اساس 9"سیاسی بین الملل همانند همه نظام های اجتماعی متشکل از ساختار و کارگزار می بانندف

رخدادها و پیامدهای جهان  ،ل انسانی بازگشت دارد و در ورای اقداماتهسیتی نیناسیی مفهوم کارگزار به عام   

 فما با کارگزار انسانی مواجه هستیم و به صورت صری  با ساختار و کارگزار ارتباط داریم ،اجتماعی

ازه می دهند اعمالی را اندام دهند که بدون وجود این سییاختارها نمی ختارها غالبام به عوامل انسییانی اجسییا

سیتند اندام دهندف هر چند گیدنز تاکید بیش از رد بر الزام ساختاری را رد می کند، اما این را نیز می پذیرد  توان

 را از "صیفات ساختاری نظامهای اجتماعی   "که کنشیگران در راسیتای زمان و مکان، ممکن اسیت نظارت بر    

ی جوید و یاد آور می نود که این قفس آهنین دور "وبری "دست دهندف به هر روی، او سعی می کند از تصویر

 10نوع از دست دادن نظارت، اجتناب ناپذیر نیستف

کارگزار  در طول زمان اسییتمرار دارد و در مسیییر پیچیده ای به صییورت دیالکتیي بر   -رابهه میان سییاختار

 یکدیگر تاثیر می گذارندف این رابهه را  ریدمن و استار به صورت زیر ترسیم می کنندف

 
 11کارگزار  در طول زمان نشان داده نده استف -مدل رابهه رلقوی ساختاردر این 

                                                           

.404، ص 8731یویستو، اندیشه های بنیادی در جامعه شناسی، ترجمه منوچهر صبوری، تهران: نشر نی، پیتر ک   
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. 301،ص 8733جورج ریتزر، نظریه جامعه شناسی در دوران معاصر، ترجمه محسن ثلاثی، تهران: نشر علمی،  6  
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کارگزار صر ام م دود کننده نیست، بلکه کارگزار هم امکان تاثیرگذاری  -در این مدل رابهه رلقوی سیاختار 

 فبر ساختار را دارد

و نوع پاسخ داده کارگزار  از نظر هستی نناسی د -از دیدگاه ونت به سوال های موجود در خصوص ساختار

به عبارت دیگر،  12؛"ایدیاد وارد ت لیل اولیه یا دادن موقعیت برابر و غیر قابل کاهش به آنها  "نیییده اسیییت: 

کارگزار از طریق ویژگی وارد ها و روابط میان آنها پاسییخ می دهند در  -رهیا ت هایی که به مسییهله سییاختار 

د، در رالی که دادن موقعیت برابر به هریي و مفهومی نهایت به سییه  واردها و تقلیل گرایی گر تار می نییون

ه نمار می کارگزار  ب -پاسخ مناسبی به مسهله ساختار ،کردن آنها بر اساس دو معیار مستقل بودن و متغییر بودن

 ساختو ساختار گرایی  ،ای بیان نیده را می توان در سیه نظریه  ردگرایی   هونت معتقد اسیت رهیا ت   13آیدف

 کارگزار  می پردازیمف -کردف با استفاده از سه نظریه  وق به تبیین مسهله ساختار یابی مشاهده

 14روش فرد گرایی 1-1   

کارگزار  بر اصالت و م وریت کارگزار در مقابل  -دیدگاه ها و نظریه های کارگزار م ور در مبارث ساختار

 ندف نظریه پردازانی چون الستر، با طرحها بر رو  نیناسیی  ردی متکی هست  سیاختار تاکید می کنندف این نظریه 

روانی نقش ویژه ای را به عق نیت کارگزار می دهدف از نظر وی با تبیین نهنی، کنش انسان از  –سییسیتم نهنی   

سیایر موجودات متمایز می گرددف ر تار انسیان به وسیییله هدف و غایت هدایت می نیود و بشییر می تواند بین    

توضییی ات اسییاسییی پدیده های اجتماعی باید بر مبنای عقاید و  »   ردگرایی در رو 15ارتمالات انتخاب کندف

و باید برای تبیین پدیده ها به ارکام  ردی رجوع کرد و همه هویات اجتماعی را  16«اهداف  رد اسییتوار نییوندف

ند به جز تمی توان بالتمام به مرکباتی منهقی از ا راد ت ویل نمودف بنابر این رای، هویات اجتماعی، چیزی نیسییی

 17مدموعه ای از ا راد که نسبت های گوناگونی با هم دارندف

در نظریه هایی که بر اراده گرایی تاکید دارند می توان م وریت کارگزار را مشاهده کردف نظریه های انتخاب 

د یقدرت و اختیار کارگزاران در انتخاب و تصییمیم گیری تاک ،بر اراده یکثرت گرایان و رو  تفسیییر ،عق نی

                                                           

.43ستوده، پیشین، ص    
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عامل و علت اصیلی پدیده ها و پیامدهای اجتماعی است؛ از   ،کارگزار ،دارندف از دیدگاه طر داران این نظریه ها

برای نناخت ر تار کارگزاران در نظام اجتماعی یا بین المللی باید  اعل آنها یا بازیگران را مورد مهالعه  ،این رو

و تفسییری در مهالعه سییاسیت خارجی و  رایند تصمیم گیری    قرار دادف از آن جا که دو نظریه انتخاب عق نی 

 مورد استفاده م ققان قرار می گیرد، این دو نظریه را بررسی می کنیمف 

 نظریه انتخاب عقلانی  1-1-1

اهمیت یا تف بر اساس این  1592کاربرد نظریه انتخاب عق نی در علوم سیاسی و روابط بین الملل از دهه 

کار  اع نی عاق نه است که در چارچوب اعتقادات نان نسبت به نقوق  "اقتصاد مهرح ند،  نظریه که ابتدا در

 18ممکنه و عواقو م تمله نقوق، نقی را بر گزینند که برای رسیدن به غایات نان بهترین راه ممکن باندف

ارز  هایی تمای ت و  ،انسییان ها موجوداتی عق نی هسییتند و هر یي خواسییته ها  ،بر اسییاس این دیدگاه

د که بر گردعق نیت کارگزار نییامل بعد نهنی و ر تاری می ،دارندف از دیدگاه گراهام مي دونالد و  یلیپ پیتیت

 19کندفمی ت و رو  نناختی جمعی را ردسرو  نناختی  ردی متکی ا

ه نکته ساصل  ایده بخشی استف این اصل به طور منهقی مبتنی بر  ،مهمترین اصل در نظریه انتخاب عق نی

 است:

و نهایتام هم ارز  هر نیکی را برای نییخص  اعل مشییخص می    ،ن که  ایده تابعی اسییت از متغیر نیکییا

 سازد؛

 ه بیشتر دانته باند؛داین که عاق ن همواره پیامد هایی را اختیار می کنند که  ای

 0مقیاس پیوسته است )و لذا قابل ادامه و ا زایش است(ف ،این که مقیاس  ایده

بر این اساس، هدف  اع ن در نظریه اقتصادی به رداکثر رساندن سود و رداقل کردن هزینه است و آن چه 

باعث کاربرد آن در بسیاری از ر تارهای انسانی می نود، دستیابی به سود بیشتر کارگزاران و بازیگران در سهوح 

یدگاه، تصمیم گیران، کارگزاران عق نی مختلف نهادها و سازمان های سیاسی و اجتماعی استف بر اساس این د

ارل ، مر"چارلز لیندبلوم"در نظر گر ته می نییوند که همواره در پی ایداد بهترین تصییمیم هسییتندف از دیدگاه   

  رایند تصمیم عق نی به صورت زیر است :

                                                           

.30همان، ص    
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 تصمیم گیرنده مسهله را نناسایی و مشخص می نماید؛

 عیین می نماید و آنها را بر رسو اهمیت رتبه بندی می کند؛ اهداف خود را به روننی ت ،جهت رل مسهله

 مد نظر قرار می دهد؛  ،های ممکن را که در رسیدن به هدف مفید به نظر می رسد یتمامی راه ها و خط مش

 ( راصل از انتخاب و اجرای هر خط مشی را ارزیابی می کند؛هزینه و سود)نتیده

 20که دارای بیشترین سود نسبی و کمترین هزینه نسبی می باندفمدموعه هدف و خط مشی را بر می گزیند 

بر اسییاس نظریه انتخاب عقلی، تعیین اولویت پیامدها و اهداف را  اع ن اندام می دهندف گاهی نوع انتخاب 

بر اسیاس اولویت اهداف مشیخص می نیود، هر چند میزان و درجه اولویت اهداف به خوبی مشخص نباندف    

ند ا راد در سییاست خارجی بر اساس انواع اهداف و اولویت های هر یي، تصمیم گیری می  دولت ها نیز همان

کنندف در باره به گار گیری و مهالعه  رایند تصمیم گیری در سیاست خارجی بر اساس نظریه انتخاب عق نی دو 

، دولت "اسنایدر "لاز اهمیت برخوردارندف بر اساس مد "عق نیت م دود  "و  "عق نیت مهلق گرایانه "مدل 

بازیگران عق نی به  "هربرت سییایمون "ها در پی بیشییینه سییازی و عق نیت مهلق هسییتند، اما بر اسییاس مدل 

در باره مدل عق نیت م دود می توان گفت: مبنای  21سیمت تصمیمات بهینه و رضایت بخش ررکت می کنندف 

عنی که ضمن ارزیابی دقیق امکانات وارد تصمیم گیری در سیاست خارجی واقعیت های موجود است، بدین م

سیاسی از برنامه ریزی آرمانی برای ت قق اهداف و تامین منا ع ملی دوری کرده، استراتژی های خود را با توجه 

  22کندف به اوضاع م یط داخلی و بین المللی تنظیم می

یرد را بازیگرانی را در نظر می گزی ،کارگزار  رد گرایانه است -پاسخ نظریه انتخاب عق نی به مسهله ساختار

از این رو رهیا ت عق نی تا زمانی که  رد گرایانه اسییت نمی تواند راه رل  23که در پی رداکثر سییود هسییتندف 

  24کارگزار  ارائه کندف در عین رال این امر باعث تقلیل ارز  این نظریه نمی نودف -مناسبی برای مسهله ساختار

 ی (نظریه تفسیری )تفهیم  1-1-2

از نظرات ماکس وبر برای تبیین نظریه تفسییری می توان اسیتفاده کردف وبر بر تقدم کارگزار بر ساختار تاکید   

از سیایر موجودات و طبیعت متمایز می سازد و هدف از   ،داردف وی انسیان را به ل ا  هدف مندی و آگاه بودن 
                                                           

.26، ص 8731محمد حسین خوشوقت، تجزیه و تحلیل تصمیم گیری در سیاست خارجی، تهران: دفتر مطالعات سیاسی و بین المللی،    
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.13، ص 8733عبدالعلی قوام، اصول سیاست خارجی و سیاست بین الملل، تهران: سمت،    

.78ستوده، پیشین، ص    

.876-813مارش و استوکر، پیشین، ص    



می باشد علیه السلامکلیه حقوق مادی و معنوی این اثر متعلق به دانشگاه باقر العلوم 

می باشد علیه السلامکلیه حقوق مادی و معنوی این اثر متعلق به دانشگاه باقر العلوم 

ز  ها و باورهای انسان یا کارگزار مد نظر ار ،جامعه نیناسی را درک تفسیری از کنش اجتماعی می داندف نهن 

نانییی از معانی نهنی کارگزارانی اسییت که  ،ا عال  ردی و اجتماعی ،وبر می بانییدف بر اسییاس رو  تفسیییری

 صارو رای و اندیشه و کنش بر اساس آن هستندف دانیل لیتل در باره تفاوت نظریه عق نی و تفسیری می گوید: 

مایه و منتزع از  اعلیت دارد و تاکید  بیشییتر بر اغرام مادی و  تنگ تصییویری ،مدل تبیینی اختیار عاق نه

دیگر از  اعلیت  رد هم می توان  صیفاتیعق نیت ابزاری و باورهای مولد و مسیبو عمل است؛ در رالی که تو 

جتماع ن وه  کر و جهان بینی  رد بانید و مدعای اصلی علم الا  ،مبانی ،داد که نیامل نیرح مبسیوط ارز  ها   

هدف  فدانتن نناخت بیشتری از علیت لازم است ،تفسیری همین است که برای درک بهتر ر تار  ردی و جمعی

یعنی رونن کردن معنای آن عمل در نظامی از نهادها و تصویر های  ، هم پذیر ساختن  عل و ر تار است ،تفسیر

 25فمعنی دار  رهنگی

رهای ات ها هستند باید از ر تلع قه مند به  هم چرایی ر تار دواگر م ققان  "استار"و  " ریدمن "از دیدگاه 

باره این که چرا دولت ها مسیل  می نییوند و وارد جنگ می نییوند یا به مذاکره  خاص ظاهری  راتر روند و در

دل م ،مراجعه کنندف برای مهالعه ر تار دولت ها بر اسییاس رو  تفسیییری نهنیبه معانی و مفاهیم  ،می پردازند

 نهنی می تواند کارایی بالایی دانته باندفبین 

ار زیرا اثبات گرایان بر عین و ر ت ،این مدل متفاوت از رهیا ت واقع گرایی و معر ت نییناختی اثباتی اسییت 

ولی مدل بین نهنی بر نناخت نهنی و  رایند های ادراکی توجه داردف متفکرانی چون  ،مشاهده پذیر تاکید دارند

سییاسیت بین الملل می تواند بر رسو    ،سیی این تمایزات پرداخته اندف بر این اسیاس  هالیس و اسیمیت به برر 

ده نای تشکیل دهزبه عنوان اج ،ایستارها، ارز  ها و باورها ،ت لیل بین نهنی کارگزاران  همیده نودف تصورات

رسییو  ربر چگونگی و هدایت ر تار سیییاسییت گذاران و تصیمیم گیران راکم هسییتندف ا راد ب  ،تعیین وضیعیت 

تصییورات و  ،تصییورات خود از م یط کنش و واکنش نشییان می دهند و در سیییاسییت گذاری و تصییمیم گیری

 ستی در توضی  تصور می نویسد:لارج یت های نهنی نقش اساسی را ایفا می کندف ها

                                                           

.886لیتل، پیشین، ص    

.74شین، ص ستوده، پی   
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ا ی واقعیت یا نییرایط بر پایه خوبی ،ارزیابی آنان در مورد این هدف ،واقعیت یا نییرایط ،درک ا راد از هدف

واقعیت یا نرایط مزبور قائلند  ،و مفهومی که این ا راد ریار هدف ،دوسیتانه یا خصمانه بودن یا ارز  آن  ،بدی

 26یا از آن استنتاج می کنند)تصور را می سازد(

م اعتماد یا عد ،به مثابه چارچوبی از مفروضیات برای سیندش دوسیتی یا دنمنی    دعامل دیگری که می توان

هستندف ایستار ممکن است بر چگونگی واکنش سیاست  27یان کشورها به کار می رود، ایستارهااعتماد در روابط م

ها و ع مت ها و درخواسیت های دیگر دولت ها، تصییورنان از نیات سایر رکومت  ،گذاران در برابر اقدامات

 28تاثیرات مهمی دانته باندف ،هایشان در مقابل دیگرانتعیین هدف

گزار نیز نقش اسیاسیی را در  رایندها و پیامدهای تصمیمات  ردی و اجتماعی ایفا   ارز  های مورد نظر کار

تهدید ارز  ها می تواند مبنایی را برای وظایف کارگزار و سییلسییله مراتو اولویت ها در   ،می کند و در مقابل

 اهداف مشخص سازدف

 " ،تیسلتندف از دیدگاه هاهس "باورها "عامل دیگری که در تصمیم گیری سیاست خارجی نقش بسزایی دارد 

بر اساس  29"باور  رضییاتی هسیتند که سییاست گذاران معتقدند رقیقت دارد، رتی اگر غیر قابل وارسی بانندف   

 30ر تارهای سیاسی نکل می گیرد و دولت ها در مسائل و روابط با یکدیگر موضع گیری می کنندف ،باورها

 ش جمع گرایی )کل گرایی(رو  1-0

ار گرایی، در تقابل با نظریه های کارگزار م ور، در تبیین کنش اجتماعی و ر تار سیییاست نظریه های سیاخت 

نناسی بر جمع گرایی یا کل گرایی تاکید دارندف خارجی دولت ها، اصالت را به ساختار می دهند و از نظر رو 

کل مرتبط می سازدف جامعه در علوم اجتماعی دیدگاه های ارگانیي بر کل گرایی تکیه دارد و نناخت اجزا را به 

نییناسییی دورکیم نیز بر تقدم جامعه و کل بر  رد و اجزای آن تاکید داردف وی جامعه را مانند بدن انسییان یي   

کارکردی می دانست که اجزای آن از طریق تعامل، مبادله، تنظیم و تعدیل دوسویه، ویاری  –سییسیتم سیاختی    

                                                           

کی، جی، هالستی، مبانی تحلیل سیاست بین الملل، ترجمه بهرام مستقیمی و مسعود طارم سری، تهران: دفتر مطالعات سیاسی و بین المللی، 

.111، ص 8737  

 Attitudes   .فرضیاتی کلی برای سنجش هدف، واقعیت یا شرایطی خاص می باشند  

.168همان، ص    

.167همان، ص    

.77ده، پیشین، ص ستو   
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یات کل را به اندام می رسییانندف سییاختارها )اجزار( بر رسو رسیاندن به یکدیگر مشیارکت لازم برای بقا و ر  

 31تاثیرات یا کارکردهایشان، یعنی بر رسو خدمتی که به سیستم می کنند، ت لیل و بررسی می نوندف

پدیده های اجتماعی را باید در رکم انیای واقعی در نظر گر تف خصیصه پدیده "دورکیم انعان می دارد که 

ساخت اجتماعی به مثابه واقعیت عینی در  ،در این دیدگاه 32"جباری بر ا راد وارد می کندفاجتماعی آن است که ا

نظر گر ته می نود و مسهولیت خاصی را بر هر  رد ت میل می کند و از این رو، ساختار ها نقش م دود کننده 

 ،اراده ها ،نگیزه هاتبیین ها بر رسیییو ا"در کل گرایی و سیییاختار گرایی  ،ای ایفیا می کننید، بیه عبارت دیگر   

زیرا اینها به عنوان م صییول صییرف سییاختارهایی که در نهایت  ،راهبردها و کنش های کارگزاران بنا نشییده اند

 -نظریه های کل گرایی نمی تواند پاسیخ مناسیبی برای مسیهله سیاختار     33"تعیین کننده اند، نگریسیته نیده اندف  

های کارگزاران را در نظر نمی گیرد و یا دسییتخو  تقلیل کارگزار  راهم می سییازد، زیرا ویژگی ها و خصییلت 

 نظریه مهم نوواقع گرایی نیز با همین نقیصه روبرو می باندف  34گرایی قرار می گیردف

تفاوت نظام داخلی با نظام بین الملل در این است که در نظام بین المللی قدرت  ائقه نداریم  ،از دیدگاه والتز

بر این اساس، وظیفه و  فهدف دولت ها دسیتیابی به امنیت از طریق خودیاری اسیت  مهم ترین  ،و در این م یط

ها در اصل سوم یعنی ن وه توزیع قدرت میان بازیگران می باندف تنت لت ها یکسان استف تفاوت دولکارکرد دو

 والتز در این زمینه اظهار می دارد:

 د بر رسو وظایفی که اندام دهند، صری امهای سییاسی بین المللی می بانن  ت هایی که واردهای نظاملدو

از یکدیگر متمایز نمی نوند؛ آنارنی نامل روابط هماهنگی میان وارد های نظام و آن چه باعث همانندی آنها 

می نیود، می باندف واژه دیگر برای مشخص کردن ساختار سیاسی بین المللی موردنیازنمی باند،زیرامادامی که  

  واریییدهیییای مشییییییابیییه بیییاقییییی    ،هیییا  آنیییارنییییییی اسییییییتیییمیییرار دارددولیییت    

 می مانندف

که اصیل آنارنیی بر نظام بین الملل راکم است ت ولات ساختاری مشاهده    یتا زمان ،بر اسیاس این دیدگاه 

ت ولات  د سییلسییله مراتبی بدهد، از این رو،نمی نییود، مگر اصییل آنارنییی جای خود را به اصییل دیگری مانن

 ت ول در توزیع قدرت میان بازیگران اصلی درنظرگر تف ساختاری نظام بین الملل را می توان بررسو

                                                           

.31راب استونز، پیشین، ص    

.724، ص 8730ریمون آرون، مراحل اساسی اندیشه در جامعه شناسی، ترجمه باقر پرهام، تهران: انتشارات و آموزش انقلاب اسلامی،   

.780مارش و استوکر، پیشین، ص    

.73ستوده، پیشین، ص     



می باشد علیه السلامکلیه حقوق مادی و معنوی این اثر متعلق به دانشگاه باقر العلوم 

می باشد علیه السلامکلیه حقوق مادی و معنوی این اثر متعلق به دانشگاه باقر العلوم 

 از پویایی لازم برخوردار نیست و کارگزار -نظریه نو واقع گرایی در پاسیخ به مسهله ساختار  ،از دیدگاه ونت

خو  فاده از اقتصاد خرد، دستتنظر دسلر نیز نو واقع گرایی با اس به فباید یي نظریه اجتماعی از دولت ارائه دهد

کارگزار  از کارایی لازم برخوردار بانییدف از دیدگاه  -یل گرایی می نییود و نمی تواند در رابهه میان سییاختارتقل

جتماعی ا شبلکه باید به نقش قواعد هم در کن ،تعرف ساختار به توزیع قدرت میان واردها کا ی نیست دسیلر، 

 ،با تقلیل گرایی مواجه استف به اعتقاد آنهانو واقع گرایی در ب ث خود  ،توجه کردف از دیدگاه  ریدمن و اسیتار 

گرچه در ساختار نظام بین الملل، آنارنی نقش مهمی بازی می کند، اما قدرت و توانایی ها دارای نقش بیشتری 

نظریه  ،توان و امکان بیشتری را برای دستیابی به اهداف نان دارندف از سوی دیگر ،ت های قویلهستند، زیرا دو

در تبیین ت ولات بین المللی نیاتوان اسیییت، زیرا ت ول را تیا رد زیادی به ن وه توزیع قدرت   نو واقع گرایی 

 35نسبت می دهد و از سایر زمینه های ایداد ت ول غفلت می کندف

ونت در بررسیی مقایسیه ای نظریه های سیاختاری والتز و نظام جهانی والرنتاین به موارد تشابه و    همچنین 

از دییدگاه وی هر دو نظریه ت   می کنند تا ر تار دولت ها را در سیییه  بین الملل   اخت ف آنهیا می پردازدف 

توضی  دهند، ولی نوع ب ث ساختاری آنها متفاوت استف ونت معتقد است نظریه ساختاری والتز از نظر هستی 

 " می نویسد : نی در قلمرو کل گرایی قرار داردف ونتادر رالی که نظریه اقتصاد جه ،یانه استانیناسی  رد گر 

ارزیابی دونظریه بررسو  رضیه های اساسی آنهادرباره  ،یي نیوه موثر جهت  هم ماهیت و مفاهیم این تفاوت

 36"رابهه ساختارهای نظام باکارگزاران انسانی می باندف

خ کارگزار پاس -در رالی که دیدگاه های سیاختاری ت   می کنند به مسهله ساختار  ،بر اسیاس نظریه ونت 

 د، اما در این زمینه کارایی لازم را ندارند زیرا :دهن

کارگزار از نظر هستی  -هر یي از این رهیا ت ها، به مسهله ساختار ،علی رغم تفاوت های اسیاسی بین آنها 

 37نناسی با تبدیل کارگزاران دولتی یا ساختارهای نظام به وارد های اولیه پاسخ می دهندف

  

                                                           

.73همان، ص    

  

.72ستوده، پیشین، ص     



می باشد علیه السلامکلیه حقوق مادی و معنوی این اثر متعلق به دانشگاه باقر العلوم 

می باشد علیه السلامکلیه حقوق مادی و معنوی این اثر متعلق به دانشگاه باقر العلوم 

 رکارگزا -روش تعاملی ساختار1-3

 نظریه ساخت یابی  1-3-1

ه ساخت نظری ،در نظریه اجتماعی و سیاسیکارگزار  -به ارتمال قوی موثرترین نونیته درباره مسهله ساختار 

 اختار واز دوگانه انگاری س یابی آنتونی گیدنز استف این نظریه یي ت   نظری بلند پروازانه جهت  راتر ر تن

رگزار به گونه ای که به عنوان جنبه های مسییتقل و از نظر ت لیلی تفکیي سییرسییختانه سییاختار و کا کارگزار )

ازنده س ،جدایی پذیر جهان اجتماعی دیده می نوند و نه به عنوان آنچه به ل ا  درونی مرتبط و به ن و متقابل

ند، را مبتنی بر اینکه ساختار و کارگزار دو روی یي سکه ا 38گیدنز مفهومی از دوگانه انگاری فیکدیگرند( است

ارتباط بیرونی دارند ) دو سییکه مدزا که بعوام با یکدیگر برخورد  تنی بر اینکه سیاختار و کارگزار بر مفهومی مب

 39دارند( ترجی  می دهدف

صیفات ساختار دهنده ای ) قواعد و منابع( تعریف نده که اجازه می دهند عملکردهای   "سیاختار به عنوان  

ی پهنه های متغیر زمان و مکان وجود دانته بانند و به این عملکرد اجتماعی مشیابه و قابل تشیخیص در راستا  

تبیین پدیده های اجتماعی صییر ام با اسییتفاده از کارگزاران  ،از نظر گیدنز 40"داری می بخشییندف مها صییورت نظا

 هدف مند و بدون توجه به سییاختار ها یا با اسییتفاده از ب ث از نهادها و سییاخت ها بدون ل ا  کردن اراده و 

زیرا پدیده های اجتماعی تي علتی و ساده نبوده و به صورت چند متغیره  ،انگیزه های کارگزاران نادرست است

سیییاختارهاو کارگزاران از یکدیگر جدایی ناپذیر  ،دگاه وییو در  راینید تعاملی پیچیده ای قرار می گیرندف از د 

 41هستند و در هر ت لیل اجتماعی باید به هر دو توجه کردف

ایده وابسییتگی متقابل و ارتباط درونی را مهرح می سییازدف در این چهار  ،نز با ارائه مفهوم سییاخت یابیگید

تولید و باز تولید جامعه به عنوان اندام و اتمام ماهرانه از جانو کنشگران اجتماعی نگریسته نده استف  ،چوب

ده و  عالانه اعوار )جامعه ( آن گونه که به وسییله مهارت های سیازن   "اعمال و  رایندهای اجتماعی  ،بنابر این

این نکته  42"ایداد نییده اندف ،کنش گران به ل ا  تاریخی قرار گر ته اند، و نه ت ت نییرایط انتخابی خودنییان

                                                           

.783-781مارش و استوکر، پیشین، ص     

.303ریتزر، پیشین، ص     

.72ستوده، پیشین، ص     

.781مارش و استوکر، پیشین، ص    
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تار ساخ "این است که  ،گیدنز را به سوی به رسمیت نناختن دوگانگی ساختار سوق می دهد، که مراد  از آن

 43"ابزار و وسیله این ساخت نیز هستندف ،ی انسان هستند ولی در عین رالهای اجتماعی ساخته کارگزار

روابط باز تولید نیییده میان  "گییدنز نظیام اجتمیاعی را به عنوان عملکردهای اجتماعی باز تولید نیییده یا    

تعریف می کندف بدین  "کنشیگران یا جمع هایی که به صورت عملکردهای اجتماعی با قاعده سازمان گر ته اند 

مفهوم نظام اجتماعی گیدنز از توجه ندید او به عملکرد سر چشمه می گیردف نظام های اجتماعی ساختار  ،نسیا 

اما در  ،ندارند، اما صیفات ساختاری را به نمایش می گذارندف ساختارها خودنان در زمان و مکان وجود ندارند 

وندف هر چند برخی از نظام های نظام های اجتماعی به صیییورت عملکردهای باز تولید نیییده نمایانده می نییی 

اما گیدنز بیشتر بر این واقعیت تاکید دارد که چنین نظام  ،اجتماعی ممکن اسیت م صیول کنش نیت مند بانند  

هایی غالبام پیامد های پیش بینی نشیده کنش های انسیانی اندف این پیامد های پیش بینی نشده ممکن است به هر   

کنش گران از کونش نان برای  ،اما با این همه ؛وردن آن تن در ندهدگونه کونشی در جهت ت ت نظارت در آ

خود را نشان "ساختارها در نظام های اجتماعی  ،اعمال نظارت بر این نیرایط دسیت بر نمی دارندف بدین سیان   

 44"دهندفمی

هم  زعوامل و ساختارها دو رنته پدیده های موجود جدا ا "بندی مبتنی بر این تصور است که پس، سیاختار 

بلکه وجود وارد دوگانه ای را به نمایش می گذارندف صیفات ساختار نظام های اجتماعی هم واسهه و   ،نیسیتند 

ولید ل ظه باز ت ،ل ظه تولید کنش "یا  "هم پیامد عملکردهایی اند که به گونه ای بازگشییتی سییازمان می گیرند 

ی بندی مستلزم رابهه دیالکتیکت که ساختاراس آنکار "زمینه های تصیویو روزمره زندگی اجتماعی نیز استف  

ساختار و عاملیت یي واقعیت دو وجهی است که هیچ کدام بدون دیگری نمی  فمیان سیاختار و عاملیت اسیت  

 45تواند وجود دانته باندف

ونت سیاختارهای ایداد کننده کارگزاران را نیامل ساختارهای خارجی یا اجتماعی و ساختارهای داخلی یا   

؛ و منا ع کارگزاران را توضییی  داد توان قدرتداندف از طریق سییاختارهای سییازمانی یا داخلی می سییازمانی می

 ،کارگزارانی که از بعد نظری و نهنی توان تصییمیم گیری و ارائه دلیل برای ر تار خود را دارندف از سییوی دیگر 

های ف ساختارمی کنند، وابسته اند به ساختارهای اجتماعی یا خارجی که کارگزاران در آن  عالیتاین ساختار ها 

برای تبیین کنش اجتماعی یا ر تار دولت باید به کنندف اجتماعی نیییرایط بقا و کنش کارگزار)دولت( را ایداد می

                                                           

همان.    

.301-306ریتزر، پیشین، ص    

.306همان، ص     



می باشد علیه السلامکلیه حقوق مادی و معنوی این اثر متعلق به دانشگاه باقر العلوم 

می باشد علیه السلامکلیه حقوق مادی و معنوی این اثر متعلق به دانشگاه باقر العلوم 

 کارگزار  و جبران -نظریه ساخت یابی راه رلی برای مسهله ساختار ،هر دو سیاختار توجه کردف از دیدگاه ونت 

 ساختار گرایی م سوب می نودف وی معتقد است :ضعف های نظریه  ردگرایی و 

نظریه سیاخت یابی ت   می کند تا جنبه های اصلی و مربوط به ساختار گرایی را رفظ نماید، در رالی که  

گام های رو  نناسی و مفهومی رونن جهت ر ع جدایی ت لیلی ساختارهای اصلی از یا ته های خود و کنش 

 46فگیری از تدسم ساختاری بر می داردهای کارگزاران انسانی برای جلو

 

 واقع گرایی انتقادی 1-3-2

ت نیی دیگر در جهت غلبه بر دوگانه انگاری ساختار و کارگزار را که مبتنی بر  هم دیالکتیکی رابهه این دو  

باب  "مرتبط با آن که به وسییییله  47راهبردی –ای و در رهیا ت رابهه "روی بسیییکار"اسیییت، می توان در اثر 

نرح و بسط پیدا کرده، یا تف به رغم مشابهت های آنکار با نظریه ساخت یابی، واقع گرایان انتقادی  "پ جسو

گانه انگاری سیاختار و کارگزار نزدیي می نوند، یعنی وجود لایه های  هه آغازی سیاختارگرایانه تر به دو از نق

ای را که ممکن اسییت به ردهای بالقوهسیاختار را مهرح می کنند که تعیین کننده کارگزار اسیت و سییلسیله راهب   

وسییله کارگزاران )چه  ردی و چه گروهی( در ت   جهت ت قق نیات نیان به کار رود، مشخص می سازندف   

بدین معنا، واقع گرایی انتقادی تبیینی از خارج یا ساختار م ور، از رابهه میان ساختار و کارگزار می باندف با این 

ی سیاختار و کارگزار بدون نباهت به دیدگاه گیدنز نیستف در واقع بسکار با پیشنهاد  همه، این دیدگاه دیالکتیک

جامعه هم نیرط همیشیه راضیر) علت مادی( و هم نتیده مستمرام باز تولید نونده کارگزاری انسانی     "این که 

رگزاران از دیدگاه وی، جامعه م صول غیر مشروط کا 48، به مفهوم دو گانگی سیاختار نزدیي می نودف "اسیت 

انسیانی می بانید )اراده گرایی(، اما مستقل از آن هم وجود ندارد) تدسم گرایی (، و کنش  ردی نه کام م تعی ن   

 49نود )جبر گرایی(فبخش آن است ) رد گرایی( و نه توسط انکال اجتماعی کام م تعیین می

، نکل دولت" ف از نظر جسوپبه نظریه گیدنز داردراهبردی جسیوپ نیز نیباهت بسییار     –نظریه رابهه ای 

تبلور رهیا ت های گذنیته و مزیت دادن به برخی رهیا ت های جاری دیگر اسیتف دولت به عنوان یي عرصه   

                                                           

.38ستوده، پیشین، ص    

.781وکر، پیشین، ص مارش و است    

.38ستوده، پیشین، ص    



می باشد علیه السلامکلیه حقوق مادی و معنوی این اثر متعلق به دانشگاه باقر العلوم 

می باشد علیه السلامکلیه حقوق مادی و معنوی این اثر متعلق به دانشگاه باقر العلوم 

مار  و استوکر، راهبرد و راه  50راهبردی، درون یي دیالکتیي پیچیده سیاختارها و راهبرد ها قرار گر ته استف 

 های نیل به هدف را چنین بیان می کنند: 

ی اراده یا انگیزه به سیمت وظیفه ای مشیخص جهت گیری نود راهبرد به دست می آیدف راهبرد مستلزم   وقت

انتخاب اهداف و جسیت و جوی مناسو ترین ابزار و وسایل جهت رسیدن به آن اهداف در زمینه ای خاص و  

؛ بنابر این کارگزاری  در ل ظه ای خاص از زمان استف راهبردهای مناسو با توجه به عامل زمان تغییر می کنند

 51م صول راهبرد و اراده استف

 52نمودار زیر مهالو  وق را ترسیم می کندف

                                                                     

 
                                                           

.781مارش و استوکر، پیشین، ص    

.701همان، ص     

همان.    



می باشد علیه السلامکلیه حقوق مادی و معنوی این اثر متعلق به دانشگاه باقر العلوم 

می باشد علیه السلامکلیه حقوق مادی و معنوی این اثر متعلق به دانشگاه باقر العلوم 

امکان نگریستن به م دودیت ها به عنوان منابع نیز وجود دارد، هر م دودیت مستلزم  پ،بر اساس نظر جسو

 وی کنش راهبردی را چنین تبیین می کند: 53ت هستف رص

و زمینه های  54تعامل دیالکتیي کنشیگران صیارو اراده و آگاه ولی در عین رال م اط نده توسط ساختار،  

هر چند کنش ها درون م یط های ساختمند  فنده( که آنها در آن ساکن اند منداز پیش نکل گر ته ای )ساختار 

ریق ن ساختارها از طآ گران همه دارای پتانسیل )دست کم به طور جزیی ( تغییرکنشنده ت قق می یابند، ولی 

 55کنش هایشان می بانندف این تاثیر کارگزاران بر ساختارها ممکن است یا آگاهانه و عمدی باند یا ناخواستهف

 ایداد کننده امور زیر است:  ،هر کنش پاز دیدگاه جسو ،از سوی دیگر

که این کنش و کنش های آینده درون آن واقع می نود، تغییر  ،ای سیاختارمند نیده  هه آثار مسیتقیم بر زمین 

جزیی را در زمینه سییاختارمند نییده ایداد می نماید )گرچه نه ضییرورتام آن گونه که پیش بینی نییده اسییتف(یاد 

 ت هایی که رص ،گیری راهبردی از جانو کنش گران مربوط، یعنی ا زایش آگاهی از ساختار ها و م دودیت ها

آنها ت میل می کنند و  راهم آوردن نالوده واساسی که از آن ممکن است راهبرد بعدی ارائه گردد و ناید مو ق 

 57این مهالو در نمودار زیر ترسیم نده استف 56تر هم باندف

 

 

 

 

 

 

 

                                                           

.740همان، ص     

همان.   

.748همان، ص    

744همان ص  .  



می باشد علیه السلامکلیه حقوق مادی و معنوی این اثر متعلق به دانشگاه باقر العلوم 

می باشد علیه السلامکلیه حقوق مادی و معنوی این اثر متعلق به دانشگاه باقر العلوم 

رکند که ت لیلی مشیییت در چهار هدف ،پردازان سیییاخت یابی با وجود تفاوت های نظرینظریه ،از دیدگاه ونت

 تواند تعیین کننده م ور برنامه پژوهشی ساخت یابی م سوب نودف این اهداف عبارتند از :می

واقعیت و اهمیت تبیین سییاختارهای اجتماعی غیر قابل کاهش و مشییاهده ناپذیر   ،آنها بر خ ف  رد گرایان

 بالقوه ای را که ایداد کننده کارگزاران هستند، می پذیرند؛ 

ساختار گرایان با کارکرد گرایی مخالف اند و بر نیاز به یي نظریه در باره آگاهی و عقل عملی آنها بر خ ف 

 که بتواند برای انگیزه و نهنیت انسانی به کار آید تاکید می نمایند؛ 

ر نیییوند و برل می "ترکیو دیالکتیي"یي  راین اخت  ات با ایداد رابهه میان کارگزاران و سیییاختارها د

 آیدف؛ ایق می ،از دیگری که ویژگی  ردگرایی و ساختارگرایی استتبعیت یکی 

ین ا در نهایت آنها معتقدندکه سییاختارهای اجتماعی از سییاختارهای موقتی و مکانی جداناپذیر هسییتند، بنابر

 58زمان ومکان باید به طورمستقیم وصری  درپژوهش اجتماعی دقیق و نظری به کار گر ته نودف

 کارگزار در تحلیل بیوتکنولوژی و امنیت ملی ج.ا.ا. -اختار چارچوب نظری س  1-4

کارگزار نشییان داد که نه می توان مانند کل گرایان و اجتماع گرایان تنها  -بررسییی ها درباره نظریه سییاختار

ساختارها را در ت لیل نظام بین المل مدنظر دانت و گفت کارگزار م صول ساختار استف و نه مانند  ردگرایان، 

ش کارگزار را برجسیته کرد و سیاختار را تنها م صیول کنش انسانی دانستف چون هر دو گروه در دام تقلیل    نق

گرایی ا تاده اندف نظریه نوواقع گرایی والتز نیز به تنهایی نمی تواند کارگشیا باند زیرا آن نیز از دام تقلیل گرایی  

ت ول توزیع قدرت میان بازیگران اصییلی میسر نمی  مصیون نمانده و تغییر در سیاختار نظام بین الملل را جز با  

 داندف 

برای پیشییبرد ب ث در این پروژه، ما ناچاریم که نگاه بینابینی به مسییسله سییاختار کارگزار در تبیین مسییسله    

ر و تسثر کارگزار بر یکدیگر تسثی -بیوتکنولوژی و امنیت ملی جمهوری اسی می ایران دانته بانیمف یعنی ساختار 

از آن جایی که قدرت  ائقه بین المللی وجود ندارد و دولت ها بازیگران اصلی ص نه بین الملل هستند و  دارندف

ناچار به خودیاوری در رسییدن به منا ع ملی نان می بانند پس می توان گفت در مقابل م دودیت های ایداد  

خود  رصت های مناسبی را برای  نیده توسیط سیاختار نظام بین الملل، بازیگران هم می توانند با بازی قدرت   

خود در این سیاختار بوجود بیاورند، و از  رصت های ایداد نده جهت رسیدن به منا ع ملی خود برای تقویت  

 امنیت ملی نان بهره برداری کنندف 

                                                           

.31-36ستوده، پیشین، ص     



می باشد علیه السلامکلیه حقوق مادی و معنوی این اثر متعلق به دانشگاه باقر العلوم 

می باشد علیه السلامکلیه حقوق مادی و معنوی این اثر متعلق به دانشگاه باقر العلوم 

اما ارتقای امنیت ملی، مقوله ای بسیییار مهم برای دولت ها به نیییمار می رودف یکی از مهلفه هایی که باعث  

یم پایه های امنیت ملی می نییود، پیشییر ت های علمی و تکنولوژیکی اسییتف ت ولات عرصییه تکنولوژی  ت ک

تسثیرگذاری مسیتقیم بر معادلات امنیتی داردف بیوتکنولوژی به عنوان یکی از هفت دانش کلیدی جهان، درون این  

اسی را که تقویت امنیت وارد سی مندر نود« برتری»مقوله قرار داردف لذا پیشر ت در بیوتکنولوژی می تواند به 

 به دنبال داردف

کارگزاران جمهوری اسی می ایران برای رسییدن به این برتری، ابتدا باید هدف خود را مشخص کرده و راه   

های رسییدن به آن را با بررسیی و طرح اسیتراتژی مناسو، ترسیم کنندف آنان می توانند با تقویت م یط داخلی    

صت های بیرونی، م دودیت های ساختاری وارد نده از سوی نظام بین الملل را از سر خود و بهره گیری از  ر

 بگذرانندف

 جمع بندی

توجه به نظریات متفکران سیاختار گرایی نشیان داد که  ردگرایان در ت لیل های خود بر اصالت کارگزار در   

ا برای عق نیت کارگزار قائل هستند و مقابل سیاختار تاکید دارندف نظریه پردازان کارگزار م ور، نقش ویژه ای ر 

 بر اراده، قدرت و اختیار کارگزاران در تصمیم گیری ها تاکید دارندف

ساختارگرایان در تقابل با نظریه های کارگزار م ور، بر تقدم جامعه و کل بر  رد و اجزای آن تاکید دارندف به 

ت، به دلیل عدم توجه به خصیییایص کارگزاران در زعم آنان پدیده های اجتماعی اموری اجباری اندف این نظریا

 دام تقلیل گرایی گر تار می نوندف

کارگزار تاکید دارندف سییاختار بندی مسییتلزم وجود رابهه دیالکتیکی میان -اما دسییته دیگر بر تعامل سییاختار

ند توانسیاختار و عاملیت استف ساختار و عاملیت یي واقعیت دو وجهی است که هیچ کدام بدون دیگری نمی  

وجود دانته بانندف لزوم وجود این دو با یکدیگر است که برای هم ایداد  رصت و ت دید می کنند و رابهه بین 

 آنها یي سویه نیستف

کارگزار برای ت لیل چگونگی تاثیر بیوتکنولوژی بر ارتقای -لذا در این پژوهش نیز از نظریه تعاملی سییاختار

 فاده خواهیم کردفامنیت ملی جمهوری اس می ایران است

 


